
CHRISTOPH  BAUER

„Wenn Menschen in Verbindung sind, werden sie

zu Gestaltern ihres gemeinsamen Erfolgs.“
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WARUM

CHRISTOPH

BAUER?

Christoph Bauer ist als Redner, Berater

und Autor ein echter Könner. 

Er macht Menschen zu gemeinsamen

Gestaltern ihres Erfolgs. 

Drei gute Gründe, um Christoph Bauer für einen Vortrag

auf Ihrer Veranstaltung oder als Berater zu engagieren:

Den Schalk im Nacken: Humor und eine gewisse Portion Provokation sind Christoph Bauer nie fern.

Er weist in klaren Aussagen darauf hin, worauf Unternehmen Ihren Fokus legen sollten – und hat

dabei Verständnis für die Akteure im System, anstatt mit dem Finger auf sie zu zeigen.

Mathematiker und Menschenmensch: Auf der einen Seite ein hervorragendes analytisches

Verständnis, auf der anderen ein außergewöhnliches Gespür für den Menschen: Mit diesen

Eigenschaften lässt Christoph Bauer Ihre Mitarbeiter zu Gestaltern Ihres gemeinsamen Erfolgs werden.

Hans Dampf in allen Gassen: Christoph Bauer war bereits in vielen verschiedenen Unternehmen in

den unterschiedlichsten Rollen tätig – als Projektmanager in der IT-Branche, Führungskraft und

Entwicklungsleiter eines internationalen Teams, sowie natürlich als Berater, Coach und Trainer.

Dadurch versteht er Unternehmen ganzheitlich und weiß aufgrund seiner umfangreichen

Erfahrung, was sie umtreibt.

Engagieren Sie Christoph Bauer für Ihr Event oder Ihre Organisation und

befreien Sie Ihre Firma von strukturellen Zwängen!

Dabei geht es ihm darum, dass Unternehmen

ihre Mitarbeiter nicht nur als Rolle, sondern

wieder als Mensch wahrnehmen – und

dadurch das einzigartige Potenzial jedes

einzelnen Mitarbeiters nicht verschwenden,

sondern gewinnbringend stärken.

Großartige Unternehmen sind für ihn solche,

in denen sich ein großartiger Nutzen für die

Kunden mit großartigen Arbeitsplätzen für die

Mitarbeiter verbindet. Durch seine Tan.Go-

Methode hat er dabei einen einzigartigen

Ansatz, der Elemente aus dem Tanzen für

nicht nur gelingende, sondern

gewinnbringende Kooperation aufgreift.

Christoph Bauer ist überzeugt:

Erfolg braucht Gestalter!



02

ZUR PERSON

Wäre Christoph Bauer heute nicht Redner, Berater und Autor, würde er sich vermutlich ganz dem Tango

hingeben – denn seit Jugendtagen fasziniert ihn die Welt der Musik und des Tanzes. Ob Céilí während

seines Auslandsaufenthaltes in Schottland oder Tango Argentino auf Tanzveranstaltungen in ganz

Europa – wenn die Verbindung und der Kontakt im Tanz stimmen, taucht er gerne bis tief in die Nacht in

diese faszinierenden Rhythmen ein.

Denn beim Tanzen – genau wie im Betrieb – sind Kontakt und Kooperation das A und O. Und nur

Unternehmen, in denen die Kollaboration funktioniert und jeder seinen Beitrag zum

Unternehmenserfolg leisten kann, sind für Christoph Bauer großartige Unternehmen.

Christoph Bauer ist Bewegungskünstler und ein echter Teamplayer – auf dem Parkett

wie im Unternehmen. Er weiß, wie erfolgreiche Kooperation funktioniert.

Er weiß: Erfolg wird gemeinsam gemacht.
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KUNDENSTIMMEN

Matthias Gluth, ehem. Head of Corporate Strategy,
Lohmann GmbH & Co. KG

„Ich schätze die Zusammenarbeit mit Christoph Bauer sehr,

da diese durch hervorragende Professionalität, Intellekt und

Wissen geprägt ist. Obwohl die Bedürfnisse des Kunden

immer im Vordergrund stehen, wird durch den offenen

und kritischen Dialog immer auch die Selbstreflexion

angeregt.“

„Unser Business Talk wurde durch eine beeindruckende

Keynote von Christoph Bauer zum Thema ‚Führung in

agilen Kontexten‘ zu einem Highlight. Unsere Gäste im

Flughafen Berlin-Brandenburg (BER) waren von dem

lebendigen und spannenden Vortrag von Christoph

Bauer durchweg begeistert.“

Sandra Merse, Projektleiterin, TÜV SÜD Akademie

„Auf der Suche nach einem Coach, der uns bei

der Schärfung und Optimierung wichtiger

Geschäftsprozesse und der Entwicklung

unserer Firmenkultur professionell

unterstützt, wurde uns Christoph Bauer

empfohlen. Christoph hat sich sehr gut in

unsere Prozesse hineinversetzt und

gemeinsam mit uns passende nächste Schritte

und Lösungen erarbeitet. Seine konstruktive

Herangehensweise und insbesondere seine

fundierte Erfahrung in Führungsthemen und

Projektmanagement hat die Coachings stark

bereichert. Wir sind mit der Zusammenarbeit

und den erzielten Ergebnissen sehr zufrieden

und wollen die Zusammenarbeit mit

Christoph fortsetzen.“

Machen auch Sie Ihre Mitarbeiter zu Gestaltern Ihres gemeinsamen Erfolgs:

Engagieren Sie Christoph Bauer für Ihre nächste Veranstaltung oder lassen

Sie sich von ihm beraten!

Jörg Wilcke, Alexander Friess, Geschäftsführer
CONTENS Software GmbH
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CHRISTOPH BAUER ALS

VORTRAGSREDNER

Interessiert? Melden Sie sich gleich unter mail@christophbauer.me oder 

+49 172 949 55 02 und vereinbaren Sie einen Termin mit Christoph Bauer für

einen Vortrag, der inspiriert!

In diesem Vortrag eröffnet er Ihnen den Blick

auf die Möglichkeiten der Shared Leadership,

auf die Abgabe und Verteilung von

Verantwortung ins ganze Team und auf die

deutlich besseren Ergebnisse, die unter

verteilter Führung für Ihr Unternehmen

entstehen.

Erhalten Sie konkrete Tipps, wie Sie Ihre
Mitarbeiter in strategische Entscheidungen
einbeziehen und auf kurzen Wegen auf die
Bedürfnisse Ihrer Kunden reagieren.

Mit diesem Vortrag nimmt Christoph Bauer Sie

und Ihr Führungsteam mit ins Zeitalter der
Kooperation. Und weil Sie Kooperation nicht

von oben verordnen können, wird er Ihnen mit

diesem Vortrag kein How-to und keine

Schablone überstülpen. 

Stattdessen erleben Sie einen Abend starker

Geschichten. Die Ihnen und Ihrem Team

eindrücklich zeigen: Sie brauchen den Beitrag
aller, um Erfolg zu gestalten.

VIELE SCHULTERN, 
MEHR ERGEBNISSE

JEDER FÜR SICH ODER 
GEMEINSAM FÜRS GANZE?

Wie geteilte Führung Ihr Unternehmen stärkt. Kooperation als Grundprinzip jeder agilen
Organisation.

Christoph Bauer verfügt über die Professionalität, die

Sympathie und das Verständnis für Führungskräfte und

Mitarbeiter, um souverän vorzutragen und eine echte

Veränderung in Unternehmen anzuregen. Dabei steht der

Mensch mit seinen einzigartigen Fähigkeiten und Potenzialen

immer ganz oben. Und Christoph Bauer weiß: Diese Potenziale
können sich nur in gelungener Zusammenarbeit voll entfalten. 

Hier kommt ihm auch seine Erfahrung aus dem Tango zu Gute:

Tanzen funktioniert nur gut und harmonisch, wenn beide

Parteien sich partnerschaftlich aufeinander einlassen und

ergänzen. Die Qualität des Kontaktes und ein tänzerischer Dialog

sind entscheidend. Im Unternehmen ist es ähnlich. Die

Beziehungsqualität entscheidet über die Qualität der Führung.

Doch häufig geben Führungskräfte alleine den Ton an, ohne die

Mitarbeiter mit aufs Parkett zu lassen. Es findet wenig Dialog und

Austausch statt, um die Impulse der Mitarbeiter aufzugreifen und

zu nutzen. Christoph Bauer möchte das ändern!

FOLGENDE VORTRÄGE BIETET CHRISTOPH BAUER IHREM UNTERNEHMEN AN:
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CHRISTOPH BAUER ALS BERATER

Klingt gut? Dann melden Sie sich unter mail@christophbauer.me oder 

+49 172 949 55 02 und vereinbaren Sie einen Termin mit Christoph Bauer für

eine Beratung, die ihr Unternehmen langfristig weiterbringt!

Denn er ist überzeugt: Die besten Lösungen entstehen, wenn die Menschen einer Organisation
gemeinsam an ihnen arbeiten – anstatt in getrennten Strukturen oder abgekoppelten Führungskreisen.

Mit seiner tiefgründigen, verständnisvollen, aber
auch provokativen Art ist Christoph Bauer der

perfekte Berater für Ihr Unternehmen, wenn Sie

durchlässige und vernetzte Strukturen, einen

partizipativen Führungsstil und eine

kollaborative Unternehmenskultur ermöglichen

möchten.

In seinen über eintausend Beratertagen bei

Größen wie 3M, OBI Gartenbaumarkt, W&W

Versicherung, IT-Haus Contens oder Enercon hat

Christoph Bauer die Basis geschaffen, um auch

Ihr Unternehmen mit seiner Tan.Go-Methode auf

das Parkett der Kollaboration zu schicken.

Am Ende „tanzen“ Sie mit
einem erfrischten Mindset,
neuen Skills und einer agilen
Struktur für Ihre Organisation
Tan.Go mit Christoph Bauer.

Ebenso leichtgängig und elegant wie

Tango kann Führung, losgelöst von

Positionen und formaler Hierarchie, in

Ihrem Unternehmen gelingen. Das
Miteinander und die Zusammenarbeit
Ihrer Mitarbeiter erreichen eine neue
Stufe.
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CHRISTOPH BAUER ALS AUTOR

Werten Sie Ihre Veranstaltung beispielsweise

mit einem Büchertisch und einer Signierstunde

auf. Oder geben Sie Ihren Mitarbeitern die

Chance, sich auch nach Christoph Bauers

Beratung selbstständig weiterzubilden!

Sprechen Sie Christoph Bauer deswegen gerne an:
mail@christophbauer.me oder +49 172 949 55 02!

Innovative Unternehmer und Führungskräfte sind

auf der Suche: Nach neuen Organisationsformen,

nach zeitgemäßen Wegen der Zusammenarbeit, nach

Führungsmethoden, die einem dynamischen Umfeld

gerecht werden.

 

Für sie hat Christoph Bauer dieses Buch geschrieben:

Ein analytischer und gleichsam praktischer Ratgeber,

der echte Kooperation und Kollaboration im

Unternehmen beleuchtet und auch den Mitarbeitern

eine grundlegend neue Rolle verleiht. Mit

praktischen Beispielen und konkreten

Lösungsangeboten.

JEDER FÜR SICH ODER 
GEMEINSAM FÜRS GANZE?
 
Kooperation als Grundprinzip agiler Organisationen

Wenn Sie Christoph Bauer als Redner
oder Berater buchen möchten, haben Sie
die exklusive Gelegenheit, ein
Vorteilspaket in Kombination mit
seinem Buch zu erwerben!

Christoph Bauer  -  mail@christophbauer.me  -  +49 172 949 55 02
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KONTAKT

Christoph Bauer

Nederlinger Straße 19 

80638 München

+49 172 949 55 02

Christoph Bauer freut sich auf Ihre Kontaktanfrage!

Sie möchten Christoph Bauer
für einen Vortrag oder eine
Beratung engagieren? Dann
nehmen Sie Kontakt mit ihm
auf:

www.christophbauer.me

mail@christophbauer.me


